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Girig:

Ogrencilerin entelektiiel bilgi ve birikimlerini beslemek, kendilerini topluluk oOniinde ifade
edebilmelerini ve hitabet yeteneklerinin gelismesine katki saglamak amaciyla Miinazara yarismasi
planlanmustir.

Liderlerin oyunu olarak nitelendirilen Miinazara; Tiirkiye’de de kokli lise ve iiniversitelerde
uygulanan ve biyiik talep goren bir ikna ve strateji oyunudur. Bu ikna ve strateji oyunuyla
ogrencilerimizin kisisel gelisimine katki sunmak hedeflenmektedir.

Yarnismanin Adi: Sivas Munazara Ligi

Amac:

Bu yarismasinin amaci, ogrencilerimizde kendine giiven duygusunun gelismesine, kendilerini daha
rahat ifade edebilmelerine, farkl goriisleri bir arada yasatabilme olgunlugu kazanmalarina, kanitlar
ve bilgiler yoluyla mantik yiiriiterek fikirlerini savunmalarina katkida bulunmaktir

Hedef Kitle:
Bu yarisma, Sivas il genelinde MEB’e bagh tiim resmi ve ozel liselerde 6grenim goren ogrencilere
yonelik olarak uygulanacaktir.

Dayanak:
Miinazara yarismasinin yasal dayanaklari, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasast Madde 42, 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu ve Milli Egitim Bakanlig1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi’dir.

Yiiriitme:
Bu yarigma, Valilik Oluru ile Il Milli Egitim Mudiirligii biinyesinde Ortaggretimden Sorumlu $ube

Miidiirii bagkanliginda olusan Sivas Miinazara Ligi Yiiriitme Kurulunca yiriitiiliir.

Basvuru ve Duyuru:

Yarisma bagvurusu, plani, vyeri, duyurular, giincellemeler vb. Midiirliigimiiz web sitesi
sivas.meb.gov.tr iizerinden yapilacak, duyuru ve siirec bilgilendirmeleri de Midirliglimiiz sosyal
medya hesaplari tizerinden de duyurulacaktir.

Odiillendirme ve Odiil Toreni:

e (Qdiillendirme danisman 6gretmen ve ekibe yapilacaktir.
e 1,2,3. takimlara 6diil, 4 ve 5. takimlara mansiyon odiilii verilecektir.
¢ En iyi miinazir 6diil(ler)i de verilecektir.

e Katilan tiim danismanlara ve o6grencilere katilim belgesi verilecektir.
Odiil miktari, téren yeri ve zamani daha sonra duyurulacaktir.
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Miinazara Yarismasina Katilim Kosullari:
1. Yarigma bagvurusu, plani, yeri, duyurular vb. sivas.meb.gov.tr adresinden yapilacaktir.
2.Yarigsmaya Sivas’taki MEB’e bagli resmi/0zel tiim liselerde 6grenim goren 6grenciler katilabilir.
3. Yarisma, Sivas Milli Egitim Miidiirligii’nce hazirlanan sartname dogrultusunda yapilacaktir.
4.Yarigma, Parlamenter Stili Miinazara Kurallari temel alinarak hazirlanan kurallara gore

yapilacaktir.
5. Yarismaci takim, ayni okuldan olmak kaydiyla 1 (bir) danisman 6gretmen/idareci rehberliginde
2 (iki) ogrenciden olusacaktir. Bireysel bagvuru kabul edilmeyecektir.
6.Bir 0grenci sadece bir takimda yer alir, 1 6gretmen ise en fazla 2 takima danigsmanlik yapabilir.
7.0kullarin basvurabilecegi (en fazla) takim sayisi ek listeye gore olacaktir. Fazla basvuru talebi
olmasi durumunda okullar kendi i¢inde eleme maclar1 yaparak temsilci ekiplerini belirleyecektir.
8.Okullar i¢in yarismaya son basvuru tarihi 14 Mart 2025’tir.
9.Yarigsma giinii, takim {iyelerinin yerine hastalik vb. olagandisi mazeretler nedeniyle, resmi
belgelerle ispatlanmak ve yiiriitme kurulunca mazeretin kabul edilmesi sartiyla daha 6nce hicbir
takima katilmamis bir 6grenci yarisma ekibine dahil edilebilir ve takimlar yarigma siiresince bu
hakki sadece bir defa kullanabileceklerdir.
10.Sivas Minazara Ligi Yiiritme Kurulu bitiun bagvurular aldiktan sonra okul takim sayisinda
giincelleme yapma hakkina sahiptir.
11.Eslesmeler turnuva gilini yapilacaktir. Yarismadaki rakipler, ilk magta kur’a ile belirlenir,
akabindeki maclar da ise Isvicre eslestirme sistemine gore belirlenecektir.
12.Finalist 4 takim takim, final macini 6diil toreni giinii yapacaktir.
13. Yarisma siirecinde hicbir sekilde kisilere yonelik saldirilarda bulunulmayacak.
14. Yarigsma ve genel ahlak kurallarina uymayan takim Sivas Miinazara Ligi Yiirlitme Kurulu kararyla
yarismadan elenecektir.
15.Maddi/puanlama hatasi disinda miinazara jirisine vyapilan itirazlar kesinlikle kabul
edilmeyecektir.
16.Maddi/puanlama hatasi olmasi durumunda itirazlar Sivas Miinazara Ligi Yiirlitme Kurulu
tarafindan degerlendirilecek ve verilen karar nihaidir.
17.Takim tiyeleri yarismaya gelirken,
a) Okul tarafindan onaylanan ogrenci belgelerini (Ek-1), b) Veli izin belgelerini (Ek-2)
getireceklerdir.
b) Bu belgeler yarigsma giinii sabahi yarismaci kayit masasina teslim edilecektir.
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Gorev ve Sorumluluklar

Sivas Milli Egitim Miidiirliigii:
1.11 Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde, Sivas Miinazara Ligi Yiiriitme Kurulunu olusturmak,
2.Yarigsmanin genel koordinasyonunu saglamak, duyurusunu yapmak ve yarismay1 yuritmek,
3.11¢e Miidiirliikleri ve okullar eliyle 6grencilerin yarismaya katilimini saglamak,
4.Sivas Miinazara Ligi Yiirtitme Kurulu marifetiyle yarigma jiirileri olusturmak ve bu hususla
ilgili gerekli is ve islemleri yapmak,
5.Sivas Miinazara Ligi Yiirtitme Kurulu marifetiyle yarismanin konularini belirlemek,

6.Yarisma siireci, odiil toreni yeri ve zamani gibi hususlari yarismanin onay siirecinden
sonra sivas.meb.gov.tr adresinden yayinlamak,

Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri ve Okul Miidiirliikleri:
1. Yarigmanin duyurusunu yaparak, yarismaya basvurulari yapilmasini saglamak.
2.Belirlenen sayidan fazla takim basvuru olmasi durumunda okul elemelerini yapmak,
3.Yarigsmaci takimlari, parlamenter stili miinazara kurallarina uygun olarak hazirlamak,
4.Takim tiyelerine gerekli resmi belgeleri aldirmak/vermek,

Turnuva Programi: Net tarih daha sonra belirlenecektir.

1.Maclar: (Tum Takimlar) Final Programi:

2.Maclar (Tim Takimlar) Net tarih daha sonra belirlenecektir.
Yemek Arasi Final Mac1 (Finalist 4 Takim)

3. Maclar (Tim Takimlar) Odiil Toreni

4. Maclar (Ceyrek Final)
5.Maclar (Yar1 Final)

YARISMA TAKVIMi

Sira [Uygulama Basamaklari Tarihi

1 [|Yarisma kilavuzu yayinlamasi ve duyurulmasi Ocak 2025

2 |Minazara takimlarinin ve Jiiri bagvurularinin alinmasi Subat 2025

3 |Jurilerin Belirlenmesi ve yarigsma ile ilgili egitim verilmesi Subat 2025

4 |Yarisma turnuva takviminin ve yarisma konularinin ilan edilmesi Mart 2025

5 [Yarisma turlarinin gergeklestirilmesi Nisan-Mayis 2025

6 |Final yarismasinin (Son 4 Takim) ve 6diil toreninin gerceklestirilmesi |Nisan-Mayis 2025
Tarih ve saatlerle ilgili detayli planlama, Sivas Milli Egitim Miidiirliiglince ayrica paylasilacaktir.
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MUNAZARANIN TEMEL KURALLARI

MUNAZARA NEDIR?

Liderlerin Oyunu olarak da bilinen Parlamenter Sistem Miinazara; Tiirkiye’de de koklii lise ve iiniversitelerde
biiyliik talep goren bir ikna oyunudur. Parlamenter miinazara; 6grencilerin entelektiiel bilgi ve birikimlerini
besleyen, kendilerini topluluk oniinde ifade edebilmelerini saglayan ve hitabet yeteneklerinin gelismesine katki
saglayan bir sistemdir.

Klasik stili miinazara yarigmalar ile farklilar1 vardir. Bunlar; (1.) Parlamenter Miinazara Maclarinda konularin
mactan 15 dakika once verilir. Bu nedenle turnuvada yarigmaci olacak dgrencilerin diizenli olarak okumalari,
egitimlere katilmalar1 ve bilgi birikimlerini gelistirmeleri gerekir. (2.) Yarismacilarin konunun hangi tarafini
savunacagl da (tez-antitez) turnuva sistemi tarafindan atanir. Bu durum, 6grencilerin verilecek konular iizerinde
cift tarafli diistinebilme becerilerini arttirmaya destek olmaktadir. (3.) Tartisilmasi istenilen (giinliik hayatta siklikla
karsilagtiklar1 ya da tizerine diisiiniilmesi gereken, ogrencilerin bilgi birikimlerini 6lcen) konular turnuvadan 15
dakika once yarigmacilara verilmekte ve katilimcilarin bu konularla ilgili tez ve antitez olacak sekilde argiimanlar
iretmeleri istenmektedir.

KANATLAR VE KONUMLAR

Bir miinazara salonunda verilen tezi savunan Hiikiimet ve bu teze karsi ¢cikan Muhalefet kanatlar1 bulunur. Her bir
kanat da kendi icerisinde iki farkli konuma ayrilir. Sonug olarak miinazara dort farklh takimla gerceklesir. Bu
takimlar sirasityla Hiikiimet Acilis (HA), Muhalefet Acilis (MA), Hiikiimet Kapanig (HK), Muhalefet Kapanis (MK)
olarak isimlendirilir. Her bir takim icerisinde iki konusmaci barindirmaktadir.

Takimlarin mag icerisindeki kanatlar1 ve konumlar1 miinazara konusu ac¢iklanmadan 6nce kur’a ile belirlenir.

KONUSMA SIRASI
Takimlar salona yerlestiginde biitiin konugsmalar Hiikiimet Acilis (HA) Birinci Konusmacisi ile baglar semadaki
sekilde devam eder. Muhalefet Kapanis (MK) son konugmacisi ile biter.

Muhalefet
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KONUSMA VE SURELER

Miinazarada biitiin konusmalar kiirsiiye c¢ikilarak yapilmaktadir. Her bir konusmac: icin azami konusma siiresi
7 dakika 20 saniyedir. Yarismaci bu siireyi sonuna kadar kullanabilir. Bu siirenin bitiminin ardindan anlatilanlar,
mac1 kazandiracak degerde olsa bile, dikkate alinmaz. Jiiri kalem birakir.

Siireler “zaman tutucu” tarafindan tutulur, konusmaci konusmasina basladiginda (kiirsiiye ¢iktigi anda degil)
baslatilir. Zaman tutucular, konugsmanin 1. ve 6. dk’larda bir alkis, 7. dk’da iki, 7.20 saniyesinde ise ii¢ alkis sesiyle
konusmaciy: ve salonu bilgilendirir. Konusmacilar, isterse ayrica kendilerini planlamak icin kiirsiide kronometre
kullanabilirler.

“S6z hakki” diginda, kiirstideki konusmacinin konusmasi diger kisiler tarafindan boliinemez, konusmacinin

dikkatini dagitacak davraniglar sergilenemez. Bu siirenin kullanimi tamamen konusmacinin inisiyatifindedir.

Miinazarada konugmalarin siireyi kullanmasindan ziyade konugmanin igerigi onemlidir. Iki konugmacisi da dorder
dakika konusmus bir takim, biitiin siireyi kullanan bir diger takimin {izerinde maci tamamlayabilir.

7 dk 20 sn siire tamamen konusmaciya ayrilmistir. Kiirsiiden inmek konusmayi bitirmek anlamina geldiginden,
sozler bitince biraz diisiinilip, bekleyip, notlar1 kontrol edip yeni noktalar belirtmek konusmaciya arti olarak
donecektir. Ayrica kiirsiide kalma siiresi konugmacida 6zgiivende kazandiracaktir.

SOZ HAKKI

Kiirstideki konusmacinin kars: kanadindaki dort konusmaci konusma sirasinda soru sormak, diizeltme yapmak,
elestiri sunmak amaciyla s6z hakki talep edebilir. (Kendi kanadinizdaki konusmacidan s6z hakki isteyemezsiniz.)
Soz hakki talep etmek isteyen konusmaci bir elini kaldirarak soz istegini belirtir. Ancak konugmacinin dikkatini
dagitmadan talebini gerceklestirmek zorundadir.

Soz haklar1 sadece konusmanin 1. dk ile 6. dk arasinda istenir. Bu siire icerisinde talep edilen soz hakkini
kullandirma yetkisi kiirsiideki konusmacidadir. S6z hakk: verebilir veya nazikce bu istegi geri cevrilebilir. Ancak bir
konusmaci hi¢ s6z hakki vermediyse 6.dakikada jiiri bu konuda uyarir ve kars: kanattan talep olursa bir s6z hakki
verilmesi zorunlu tutulur. Her bir s6z hakk: icin azami siire 15 saniyedir. Siire tamamlandiginda zaman tutucu
salonu uyarir. S0z hakki siiresi 7 dk 20 saniyelik konugma siiresine dahildir, s6z haklari i¢in ek siire verilmez.

HAZIRLIK SURECI
Hazirlik siiresi 15 dakikadir. Gorevler ve konular belirlendikten sonra hazirlik siirecine gecilir.  Siire
tamamlandiginda salonda hazir bulunmayan takim, jiiri tarafindan diskalifiye edebilir.

Hazirlik siiresi boyunca elektronik cihazlarin (cep telefonu, tablet, bilgisayar vb.) kullanimi yasaktir. Ayni zamanda
diger yarismacilarla bilgi aligverisinde bulunamaz. Ugiincii kisilerle konusmak kural disidir. Yalnizca yaninizda
getirdiginiz yazili kaynaklar (kitap, gazete, miinazara calisma notlariniz) kullanilabilir.

Sorunuz varsa jiiri komitesine gidebilirsiniz. ancak cevap vermek jiirinin takdirindedir. Jiiri komitesi sadece konuyu

algilamaya yardimci1 olur, tezin icerigiyle ilgili avantaj saglayacak bilgiler ver(e)mez.
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KONULAR

Bir miinazara konusu ekonomi, hukuk, hayvan haklari, spor etigi, uluslararasi iliskiler vb. insani ilgilendiren her
alandan gelebilir.

Konular her zaman “Hiikiimet...” diye baslar ve hiikiimet kanadinin neyi savunacagini belirtir. Muhalefet de bu
tezi gecersiz kilmaya ¢alisacaktir.

Ornek konular:
Hiikiimet Savunur Ki (HSK); cocuklarin reklamlarda oynamasi yasaklanmalidir.
Hiikiimet Inanir Ki (HiK); hayvan eti yemek yanlistir.

DIL ve USLUP

Parlamenter miinazara sistemi, esasen yarismacinin tezlerini hangi mantiksal temellere oturttugu, nasil
somutlastirdig1 iizerine kurulu bir tartisma oyunu oldugundan kullanilan dil birebir sonucu etkilemez. Bir
konusmaci asla ve asla nefret soyleminde bulunamaz. Salondaki kisiler hakkinda veyahut bir topluluk, kisi,
cinsiyet, millet, din hakkinda hakaret icerikli ciimleler sarf edemez. Boyle olmasi durumunda jiiriler, nefret
soyleminde bulunan takimi sadece bu sebeple bile salonun sonuncusu ilan edebilir ve/veya yarigsmadan diskalifiye
edebilir. Yarismacilara saygi duyarak sozciikleri olabildigince dikkatli se¢meye gayret gosterilmelidir.

DEGERLENDIRME

Miinazara sona erince jiiri yarismacilardan salondan ayrilmasini ister. Jiiriler ma¢ boyunca anlatilanlar iizerine
tuttuklar notlar1 degerlendirerek, aralarinda fikir aligverisinde bulunarak takimlar: birinciden dordiinciiye kadar
siralayacaktir. Jiiri oncelikle takim siralamasini aciklayacaktir. Ve beraberinde neden bu siralamanin yapildigina
dair takimlara geri bildirimde bulunacaktir. Verilen bir karar sonradan degistirilemez. Birinci olan takim 3, ikinci
2, tictincii 1 puan alirken dordiincii takimsiz puansiz (0 puan) olarak salondan ayrilir.

Siralamada kanadin toplamda hakli/haksiz olmasi dogrudan takiminizin alt/iist sirada olmasi sonucunu
dogurmaz. Miinazarada dort takimin tamami birbirinin rakibidir. Ve her birinin gorevlerini ne kadar yerine
getirebildigi lizerine bir siralama yapalir.

Ornek bir mag sonucu asagidaki gibi olabilir.

HK : 3 Puan MK : 2 Puan MA : 1 Puan HA : 0 Puan

Ornek puanlamada da goriildigi tizere HA takimi magi birinci tamamlarken, aymi kanatta bulunan HK takimi
gorevlerini muhalefet kanadindaki takimlara gorece eksik tamamladigindan sonuncu olabilmektedir.

Juri paneli takim puanlari disinda, her bir konusmaci i¢in ayri ayri bireysel konusmaci puanlari da verir. Bu
puanlar da en iyi konusmacilar listesinde ve finallerde iki takimin esit ma¢ puanina sahip olmasi durumunda
averaj olarak degerlendirilerek, konusmaci puani yiiksek takimin {ist tura ¢ikmasini belirlemek icin dnemlidir.
Bireysel konusmaci puanlar1 55 ile 85 puan araliginda mactaki performansa gore belirlenmektedir. Bir takimdaki
iki konusmacinin bireysel puanlar1 farkli olabilir. Bununla beraber bir takimin bireysel konusmaci puanlari
toplami bir alt sirasindaki takimdan yiiksek olmak zorundadir.
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KONUSMANIN UNSURLARI
Tanim:

Tanim, Hiikiimetin savunacagi tezi/Oneriyi net olarak ifade etmesidir. “Ozgiirliikler artmalidir” konusunun
tanimi “6zgiirliigiin” tanimini icermez. Iyi ve kotii tanim 6rnekleri icin takimi gorevleri kismina bakiniz.

Sorunu Temellendirmek: Verilen konuda tespit edilen sorun detayli bir sekilde belirlenmeli ve
temellendirilmelidir. Eger sorunu temellendiremezseniz insanlarin ikna olma ihtimali diiser.

Argiiman: Neden-sonug iligkisi kurularak, bir seyin neden yapildiginin anlatilmasidir. Temellendirilmeyen
argiimanlar, ne kadar dogru olursa olsun, jilirinin goziinde bir deger ifade etmez. Miinazarada anlatilan argiiman
kadar, arglimanin nasil anlatildig: da ¢ok onemlidir.

Ciiriitme (kars: argiiman):

Bir argiimanin, bir soruna ¢oziim getirmeyeceginin, istenilen sonuca ulagsmayacaginin neden-sonug iliskisi
kurularak aciklanmasidir. Maclarda basariya ulasmanin en temel kurali, giicli ciiriitmeler yapmaktir. Argiimana

baslamadan once karsi tarafin konusmasinin temel noktalar secilir ve bu noktalara ait ciiriitmeler verilir.

KONUSMANIN YAPISI
fyi bir konusmaci, argiimanlarini gelistirmek ve sdyledigini tam olarak anlatabilmek icin konusmasini belli bir
yapisal biitiinliige sokmalidir. Konugmasi ¢ok daginik ve yapisi bozuk olan bir konusmacinin ¢ok iyi bir puan
almast miimkiin degildir; cilinkii arglimanlarini anlatmasi ve aralarindaki baglantiy1 kurmasi imkansizdir.
Arglimanlar sunulurken, arglimanlari destekleyici analojiler de verilmelidir.

Siire 0:00-1:00 arasi: Soru hakki verilmez. Bu siire icinde kalkip soru alinamaz. Konusmada neden
bahsedilecegi anlatilir. Bunu, ‘Tek tek 3 maddeden bahsedecegim’ ya da ‘Simdi ¢iirtitme yapacagim,” seklinde
degil, konusmanizin ana argimanlarindan bahsederek yapmaniz gerekir.

Siire 1:00-6:00 arasi: ilk noktanizla (¢iiriitme ya da argiiman) konugmaniza baslayin. Konusmacilardan soru
isteyen olursa s6z hakkini verin. Bu dakikalarda argliman ve ciirtitmelerinizi tam olarak olusturun ve anlatin.

Siire 6:00-7:00 aras1: Konusmanizin 6zetini verin. Ozet, temel olarak bahsettiginiz argiimanlar ve noktanizi

nasil desteklediginize dair anlatimlarinizdan olusur.
Siire 7:20 sonrasi: Bu dakikadan sonra jiiri kalemi birakir ve not almaz; sdyledikleriniz dikkate alinmaz.

Soz hakki istenirken dikkat edilmesi gerekenler:
So6z hakki siiresi 15 saniyedir. 15 saniye sonunda eger konusmaci, ‘Devam edin,” demezse s6z hakk: isteyen
oturmak zorundadir. Eger s6z hakkinin herhangi bir noktasinda soru anlasildiysa, konusan s6z hakki isteyeni
oturtabilir. Bu hakki sakhidir. Bu durumda s6z hakki isteyen miinazir oturmak durumundadir. Bu hakki
asagilamak icin kullananlar (6rnegin, soz hakki verip, hemen ‘oturun’ diyenler) jiiri tarafindan degerlendirilir.
‘Otur’ dendigi zaman oturmayan miinazirlara jiiri bagkani miidahale edebilir. Konusmacidan yeteri kadar s6z
hakki istenmis ve konusmaci hi¢ soz hakki vermemisse konusmacidan puan diisiiriilir.
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MUNAZARADA HAZIRLIK SURECININ ETKIN KULLANIMI
1.Parlamenter stili miinazarada hazirlik siirecinin asli unsurlarini, tartisma zeminin belirlenmesi, argiiman cikartma
teknikleri, konusma yapisi, argiimantasyon formatlar1 vb. iceriksel konular1 daha ileriye birakarak hazirlik
siirecinin fiziksel altyapisi hakkinda birka¢ 6rnek kullanimdan bahsedebiliriz.
2.Konumunuz ve konu agiklanmadan Once elinizde yeterli A4 kagidi ve bir ka¢ renk kalem oldugundan emin olun.
Kagidinmiz1 etkin kullanabilmek icin tercihen pilot vb. kalemler kullanmalisiniz. Ozellikle vurgulamak istediginiz,
unutulmamasi gereken noktalar1 atlamamak icin farkli bir renkte kalem de kullanabilirsiniz.
3.Miinazara konu, salonlar1 vb. aciklandiginda salonunuzu ve konumunuzu mutlaka not alin.
4.Konuyu, gorevleri ve jiirinin konu onciilii/ardili s6zli agiklamalarini tam olarak not almadan salonu terk etmeyin.
5.Konuyla ilgili sorunuz varsa jiiri komitesine sorun.
6.Sorulariniz konuyu kavramaya yonelik olsun. “Mesela su nokta soylenebilir mi?” gibi sorular i¢in kisitli zamaninizi
harcamayin, zira yanit alamazsiniz.
7.0nce salonunuzun yerini bulun, ardindan ¢aligmaya baslayin.
8.Hiikiimet Acilis(HA) mag salonunda yalniz ¢alisma hakkina sahip unutmayin. Google vb. platformlar kullanmayin.
9. “Neydi su ABD’deki silahl1 6rgiitiiniin ad1”larla ugragsmayin akliniza gelmiyorsa, x deyip anlatin. Basit olun, temiz
olun.
10.11k 2-3 dakika takim arkadasinizdan bagimsiz ¢alisin ve ¢ikarimlarinizi not alin.
11.Ayn ayr diisiindiikten sonra ¢ikarimlarinizi paylagmaya baslayin. Takim stratejinize gore once tartisma zeminini
oturtup ardindan argiiman ¢ikarma asamasinin basinda ayri ¢alismayi da tercih edebilirsiniz.
12.Beyin firtinalarinizi, nedensellik baglarini, 6rneklerinizi bekletmeden not alin.
13.Kisa siirede yogun bir diisiince, paylasim siireci yasayacaksiniz. Sadece 2 dk. once diisiindiigiiniiz bir noktay1 bile
unutabilirsiniz.
14.Tek derdiniz kendi arglimanlariniz olmasin. Takim arkadasiniza jiirilik yapin. Argiimanlarinda jiirinin geri
bildirimde eksiklik olarak soyleyebilecegi noktalar1 (6rneklendirmeler, nedensellikler, link noktalar1 vb.) bulmaya
ve tamamlamaya calisin. Unutmayin kaybettiginiz macta konusmaci puaniniz da yeterince iyi olamaz.
15.Takim arkadasinizla miinakasaya girmeyin. Argiimanlarinizi takim arkadasiniz netlestirmekten cok uzaksa dikte
etmeyin, argiiman paylasimlariniz da kimin argiimani daha iyi oturtabildigiyle ayni eksende olsun.
16.Kars1 kanadin temelde sOyleyebilecegi noktalari da diisiiniin.
17.Gardimzi alin. Onceden belirlediginiz bir konusma siraniz yoksa, bu siralamay belirlemeyi ve argiiman dagilimini
son dakikaya birakmayin.
18.Kimin ilk, kimin ikinci sirada konusacagini ve hangi argiimani kimin anlatacagini ne kadar erken belirlerseniz o
konusmacinin konugmasini oturtma siiresi o kadar artacaktir.
19.Maca cikmadan once diizenli bir konugma kagidiniz oldugundan emin olun.
20.Ya caligsma siirecinde diizenli not alin ya da ayr1 bir konugma kagidi hazirlayin.
21.Kapanis takimlarindaysaniz konugsma kagidinizi agilig takimlarini da goze alarak mac icerisinde hazirlayabilirsiniz.
22.Kiirsliye ¢citkmadan once konugsmanizi kabaca zihninizden gegirin.
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SiVAS MILLI EGITIM
MUDURLUGU

PARLAMANTER STiLi MUNAZARA KURALLARI

MUNAZARAYA YENI BASLAYANLARIN YAPTIGI HATALAR

1.Hiikiimet aslinda T.C. Hiikiimeti degildir.

2.Miinazaradaki hiikiimet ve muhalefet kavramlari, verilen macin hiikiimet ve muhalefetini ifade eder.

3.Ekonomi ile ilgili bir konuyu tartigirken hiikiimet tarafina ‘Ekonomiden dnce sagligi hallet.” denmez.

4. Argiiman olusturmadan 6nce mutlaka jiiriye konuyu dogru anlayip anlamadiginizi sorun.

5.1¢erik hitabetten daha 6nemlidir. Jiiri ne anlattiginiza bakar.

6. Takim arkadasinizi kotiilemeyin. Miinazara bireysel bir oyun degil, bir takim oyunudur. Maca hazirlanirken de, mac
sirasinda da, ma¢ sonrasinda da takim arkadasimiza karsi takim ruhunu zedeleyecek hareketlerde
bulunmamalisiniz. Arglimanlarinizi dengeli bir sekilde paylasmali, konusurken birbirinize referanslar vermelisiniz.

7.Anlatacaginiz argimanin altin1 doldurun. Bir argiimani en az iki bucuk dakika boyunca anlatabilmelisiniz. Ornegin,
asgari maagin kaldirilmasi konusunu tartigiyorsaniz, ‘asgari maasin kaldirilmasi, is¢inin emeginin sémiiriilmesine
sebep olur’ deyip birakmayin, bu argiimani daha fazla agip, bunun nasil gerceklesecegini anlatin.

8.0rnek, tek bagina argliman degildir. Argiiman {i¢ kisimli bir 6nermedir. Sav, agiklama ve kanit gerektirir. Ornek, bir
argiimanin sadece kanit kismini olusturabilir. Bunun iistiinde genelleyerek olusturdugunuz bir ana saviniz ve bu
savin agiklamasi da olmalidir.

9.Kapanig takimlari yasa tasarisi getiremez/ degistiremez.

10.Yasa tasarisi, hiikiimet acilis kanadinin statiikoya karsi olarak ortaya koydugu yeni bir mekanizmadir. Hiikiimet
kapanis kanadi da bu yasa tasarisina sadik kalmalidir.

11. Arglimaninizi veya ciiriitmenizi bitirmeden soru almayin.

12.Kars1 takimlardan biri soz istediginde, eger o an bir ¢iirlitme yapiyor veya argiiman anlatiyorsaniz, ciiriitme veya
argiimandan sonra soru hakkini alin. Sorudan sonra tekrar argiimani toplamakta zorlanirsiniz.

13.Verdiginiz ornekler spesifik olmasin.

14.Ornek verme, kanit agisindan gii¢lii bir noktadir. Ancak 6rneklerinizi verirken genelleme yapin veya bir hikaye
yazin. Kendinizden, annenizden, amcanizdan ornekler vermeniz genel kabul gormeyecek seylerdir. Yine kendi
uzmanlik alaninizla ilgili genel kitlenin bilemeyecegi bilgiler vermek miinazaralar sirasinda kabul gérmez. Plan
verirken sadece arglimanin basligini degil, icerigini de soyleyin. Miiltecilik konusunu tartisirken, kiirstiye ¢ikip plan
verdiginizde, ‘Ben size bugiin ii¢ seyden bahsedecegim. Birincisi miilteciligin sosyal yonii, ikincisi ekonomik yonii
ve {iciinciisii de uluslararasi yonii,” derseniz bu eksik bir plan olur. Zaten jiiri boyle konulara degineceginizi bilir.
Uluslararas1 acidan neyi kastettiginizi de soylemeniz gerekir. Ornegin, ‘Size Avrupa Birligi miiltecileri kabul
etmediginde neler yasanacagini anlatacagim,” seklinde bir ifade kullanmaniz yerinde olacaktir.

15.7 dakikalik konusmada 5 argiiman anlatamazsiniz. 7 dakikalik bir konusmada en fazla 3 argiiman anlatabilirsiniz.
5 argliman anlatmaya calistiginizda, biiyiik ihtimalle bu argiimanlari yetistiremezsiniz.

16.Bir fikri cok onemli biri savundu, diye o fikir dogru kabul edilmez. Bir fikri, diisiinceyi Kant'in, Sokrates'in ya da ¢ok
sevdiginiz bir liderin savunuyor olmasi, o fikrin dogru oldugu anlamina gelmez. Kant’in neden o goriisii
savundugunu gerekcelendirerek anlatabilirseniz, ancak o zaman goriis, argiiman degeri kazanir.

17.Clriitmeleri uzatmayin. Konugsmanizda karsi tarafl ciirlitseniz de, kendi argiimanlarinizi anlatacak zamaniniz
kalmazsa, biiyiik ihtimalle maci kaybedersiniz.

18.1ki kereden fazla s6z hakki vermeyin. Konusurken jiiriye bakin. ikna etmeniz gereken kisi jiiridir.

19.Konusmanizi kagidinizdan okumayin. "Nasil olsa anlamazlar” deyip yanlis bilgiler, istatistikler vermeyin.

20.Yanlis bilgi vermek ve bunu bilerek yapmak cok risklidir. Jiiri ya da rakiplerinizden biri bu yanlighg bilebilir ve bu
da sizin zor durumda kalmaniza sebep olabilir.
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MUNAZARA JURILERI ICIN TAVSIYELER

1.Mac oncesinde konu agiklanirken salonda bulunun. Miisabaka salonunuzu ve salondaki takimlari not alin.
2.Hazirlik siireci 15 dk’dir. Miinazara basladigindan bu siirede mutlaka salonunuza girmis olun.
3.Her macin onceki ve sonraki maclardan tamamen bagimsiz oldugunu unutmayin.
4.Mac sirasinda notr viicut diline sahip olun. Basinizi olumlu yonde sallamaniz konusmaciy1 yonlendirir. Veya
anlamadiginizi belli eden bir ifade yarismacinin moralini bozabilir. Biitiin bunlar macin seyrini degistirir.
5.Kisa temel noktalar1 yazmakla yetinmeyin. Dogru ya da yanlis her argiimani not almaya ¢alisin. Eksik kalmig
argiimanlar, iyi analizler, angajmanlar vb. temel noktalar1 not almaya calisin.
6.Miinazara teamiilleri disina cikan, saygi sinirlarini zorlayan, agresif s6z hakki istemek, takim ici sesli
konusma, abartili viicut dili kullanimlarini mac¢in devaminda stirmemesi adina uyarabilirsiniz.
7.Konugmalar arasinda kaybedilen siireyi asgariye Indirin.
8.Kapanis konusmacilari sirasinda mac degerlendirmeyin.
9.Mac1 negatif degil, pozitif okumaya 6zen gosterin. Takimlarda hata aramaya caligsmayin, olabildigince maca
koyduklar: pozitifler lizerinden bir degerlendirme yapin. Bu pozitifler arglimanlar, analizler, angajmanlar,
clriitmeleri ve fazlasini igerir. Acik bir kural hatasi olmadigi siirece cezalandirici jirilikten kacinin.
Ornegin, HA sikintili bir model verdigi icin otomatik olarak geriye diismez. Veya MK ¢ok rahat goriilebilir
bir yeni boyuttan bahsetmedigi icin cezalandirilamaz. Bir takimin -gorece- negatifini gosteren bir bagka
takimin pozitifi olmalidir.
10.Magin icine 6zne olarak girmeyin. Gergekler disindaki ¢catisma alanlarinda argiimanlara verilmeyen yanitlari
siz vermeyin. Veya arglimanlar1 zihninizde doldurmayin. Ancak ortada realite disina yaslanan bir argiiman
varsa, ma¢ dinamigi de goz oniinde bulundurularak bir ¢izgi ¢ekilebilir.
11.Magin otomatik 1.si veya 4.sii olmaz. Burada bir takimin siralamasiyla ilgili “kesin” yargiya sahip olsaniz
bile o takimi atlamayin, notlar1 okuyun, karsilagtirin.
12.Geri bildirimde soyleyeceklerinizi ve kurgunuzu gozden gecirin. Hatali sdylemleriniz yarismacilarda soru
isaretleri yaratabilir. Geri bildirimin kisa 6zetini ayrica not almaniz faydali olacaktir.
13.Konusmaci puanlarina 6zen gosterin. Konusmaci puani, bir takimin finallere kalmasini ve en iyi
konusmaciy1 degistiriyor. Dolayisiyla takim siralamasina gosterilen 6zen mutlaka konusmaci puanlarina da
verilmeli.
14.Her bir konusmaci notlara bakilarak tekrar ve tekrar degerlendirilmeli. Takimlarin takim puanini sorgulama
haklar1 oldugu gibi konugsmaci puanlarini da sorgulama haklar1 vardir.
15.Manipiilasyonlara dikkat edin. Bazi konusmacilar ciiriitme ve analiz sirasinda bir baska konusmacinin
anlattiklarin1 “baska bicimde anlatmig gibi” anlatarak jiiriyi manipiile etmeye calisabilir.
16.Unutmayin, miinazara jiirisi kandirilmaz, ikna edilir.
17.Takimlara siradan hatalarini anlatmak sadece kafa karigtirir. Yani “X nerede hataliydi/basariliydi?” yerine
“X neden Y’nin gerisinde/neden Z’nin ilerisinde?” biciminde karsilastirmali bir anlatimda bulunun.
18. Geri bildirimi takim siralamasina paralel verin.
19. Geri bildirimi bir takima odaklamayin. Her bir takimin mactaki onemi ve degeri esit.
20.Geri bildirimi ¢ok uzun tutmayin. Takimlarin ciddi miinazara sistematigi hatalar1 varsa tabii ki uzun bir

pozitif geribildirim degerlidir ancak bir sonraki tur icin yarismacilarin nefes almaya zamanlari kalmali.
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VELI TAAHUTNAMESI

Sivas Milli Egitim Miidiirliigiince yapilan Sivas Miinazara Ligi yarigmasi etkinlik

faaliyetlerine iliskin tarafima gerekli bilgilendirme yapilmistir.

Bu dogrultuda, Lisesinde  Ogrenim  gdren

T.C. No'lu velisi bulundugum O0grencim

..nin Sivas Minazara Ligi yarismasina katilmasina ve

ogrencimin fotograf vb. gorsellerinin Sivas 11 Milli Egitim Miidiirliigii sosyal medya

hesaplarinda kullanilmasina izin verdigimi beyan ve taahhiit ederim.

...... e
Veli Adi-Soyadi
imza

ACIK RIZA ONAYI
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda Sivas Milll Egitim
Miidiirliiglince yapilan Sivas Miinazara Ligi yarismasi faaliyetlerine iligkin tarafima gerekli

bilgilendirme yapilmistir.

TGl T ... ...............-ccovccieens Lisesinde 0Ogrenim goren

...... TC numaral velisi bulundugum ogrencim

.......... 'ya ait yazili ve gorsel kisisel verilerimiz; egitim ve o6gretim

siirecleri kapsaminda diizenlenen faaliyet/etkinliklerin kamuoyu ile paylasimi ve tanitimi
amaciyla Sivas Il Milli Egitim Miidiirliigii ve 6grencimin 6grenim gordiigii okulun yiiriittiigii
etkinliklerde kullanilmasina ve ayrica 6grencimin yarisma kapsamindaki faaliyetlere ve

0dil torenlerine katilmasina onay/izin veriyorum.

Velisinin Ad1 Soyad




