MEB REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

IL VE ILCE MILLI EGIiTIM MUDURLUKLERI DENETIiM REHBERI

ILEGITIM-OGRETIM FAALIYETLERI

Bu ana baslik altinda, okullarda egitim-6gretim surecleri ve sonugclari ile ilgili denetim

standartlarina yer verilmistir.

1. EGITIM-OGRETIM SUREGLERI

1.1.Temel Egitim Siireci

1.0kul 6ncesi egitimi yayginlastiracak ve gelistirecek calismalar yapmasi (Milli Egitim
Bakanhgi Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlari Yénetmeligi, 5490 sayil Nifus
Hizmetleri Kanunu hikdmlerince olusturulan “Ulusal Adres Veri Tabanindaki” bilgileri
kontrol edilerek e-okul sistemine kaydi yapilamayan 6grencilerin takip edilmesi)

2. ilkdgretim dFrencilerinin maddi yénden desteklenmesinin koordine edilmesi
3. Okul 6ncesi egitimi programlarinin bir battinltk icinde uygulanmasinin saglanmasi

1.2. Orta Ogretim Siireci

1.YUksekdgretimle ilgili Bakanlikga verilen gorevlerin yerine getirilmesi

2. Yuksekogretime giris sinavlari konusunda ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi yapilmasi

1.3. Mesleki Ve Teknik Egitim Siireci

1. Mesleki ve teknik egitim-istihdam iliskisinin yerelde saglanmasi ve gelistiriimesi, (il
istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik)

2. 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu kapsaminda ciraklik egitimi ile ilgili

is ve iglemlerin yapilmasi

3. Mesleki ve teknik egitimin yerel ihtiyaclara uygunlugunun saglanmasi

1.4. Din Ogretimi Siireci

1. Din kulturd ve ahlak bilgisi egitim programlarinin uygulanmasinin saglanmasi
2. Segmeli din egitimi derslerinin takip edilmesi, uygulanmasinin gézetiimesi
3. Din egitiminde kullanilan ders kitabi ve materyallerin temininin koordine edilmesi

1.5. Temel Egitim, Ortaégretim, Mesleki ve Teknik Egitim, Din Ogretimi, Ozel Egitim ve
Rehberlik ile Hayat Boyu Ogrenmeye Yénelik Ortak Alt Surecler
1.5.1. Egitimi Gelistirmeye Yonelik GCalismalar

1. Egitim programlarinin uygulanmasi



2. Egitime kolay erisim ve verimlilik

3. Egitime ve dgrencilere yonelik arastirma ve proje ¢alismalari

4. Etkili ve 6grenci merkezli egitimin gelistiriimesi

5.Ders kitaplari, &gretim materyalleri ve egitim arag-gereclerine iligkin iglemlerinin

yarutilmesi, etkin kullanimlarinin saglanmasi

6. Egitimde firsat esitligini saglanmasi
7. Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢alismalarin yapilmasi

8.Egitim  hizmetlerinin  yUrUtiimesinde  verimliligin  saglanmasi(Belletici  Ogretmen
Gorevlendirilmesi ile ilgili Okul dncesi egitim ve ilkdgretim kurumlari yonetmeligi Md. 46;
Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi Md. 92)

9. Egitim kurumlari ve o6grencilere yonelik arastirma gelistirme ve saha calismalarinin
yapiimasi(Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi ile Mesleki ve Teknik Egitim Eylem Plani)

10. Egitimin moral ortamini, okul ve kurum kultiriini ve 6grenme sureglerini gelistirmesi

11. Egitime iligkin projelerin gelistiriimesi, uygulanmasi ve sonuglarindan yararlaniimasi
12.Ulusal ve uluslararasi arastirma ve projeleri takip ederek, sonuglarindan yararlaniimasi

13. Kamu ve 0zel sektor egitim paydaslariyla isbirli§i iginde gerekli is ve islemlerin
yuritilmesi (il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda

Yonetmelik)

14. Egitim hizmetlerinin gelistirimesi amaciyla Bakanhda tekliflerde bulunulmasi
15. Etkili ve 6grenci merkezli egitimin gelistiriimesi ve iyi uygulamalarin tegvik edilmesi

16.Egitim ile ilgili toplanti, konferans, panel ve benzerlerini dizenleyerek ilgililerin
bilgilendiriimesi, kamuoyu vyaratiimasi ve halk katkisini saglamaya yo6nelik tedbirlerin
alinmasi

17.Egitime yonelik ihtiya¢ ve beklentileri karsilamak (izere arastirma, planlama ve gelistirme
calismalarinda bulunulmasi

18. Egitim ortamlari ve 6grenme sireglerinin gelistiriimesi (MEB il ve ilge Milli Egitim
Mudurlikleri Yonetmeligi)

19. Okullar arasindaki kalite ve sayisal farkliliklari giderecek tedbirlerin alinmasi
20. Okul ve kurum kdlttriiniin giclendiriimesi
21.Bakanlik tarafindan belirlenen egitim kurumlarinin verimlilik standartlarinin uygulanmasi

22.0grenci velileri ve diger sosyal taraflarla iligkilerin gelistiriimesi ve egitimi
desteklemelerini saglayici tedbirlerin alinmasi
23. Egitim ve ogretime yonelik politika ve stratejileri gelistirme galismalarinin yapilmasi

kararlastirilan politika ve stratejilerin il/ilgce dizeyinde uygulanmasinin saglanmasi


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2011_37.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2011_37.html

24. Zimre Toplantilari ve iceriginin Amaci Uygunlugu

25.Dezavantajli ¢gevre ve dgrencilerin bulundugu okullarda, gelistirmeye yonelik g¢alismalarin
yapiimasi

1.5.2. Egitim Kurumlarina Yoénelik Gorevleri

1. Egitim ortamlarinin agiimasi, igletiimesi ve fiziki yapinin gelistiriimesi

2. Egitim kurumlarinin yénetim kapasitesinin gelistiriimesi

3. Egitim kurumlarinda hizmet ve verimlilik

4. Ogrencilerin barinma ihtiyaglarinin gelistiriimesi

5. Egitim ortamlarinin fiziki imkanlarinin gelistiriimesi

6.Resmi egitim kurumlarinin agilmasi, kapatilmasi ve dénusturiime iglemlerinin yarutulmesi
(Milli Egitim Bakanhgdina Bagl Kurumlara ait Acma, Kapatma ve Ad Verme Ydnetmeligi)
7.0grencilere barinma hizmeti sunulan egitim kurumlarinda bu hizmetin yuritilmesi (Ozel
Ogrenci Yurtlari Yénetmeligi Md. 39, 40)

8. Egitim kurumlari arasinda igbirliginin saglanmasi

9. Egitim kurumlarinin idari kapasite ve yonetim kalitesinin gelistiriimesinin saglanmasi
10.Egitim kurumlarinin hizmet, verimlilik ve donatim standartlarinin uygulanmasi, yerel
ihtiyaglara gore belirlenen ¢ercevede standartlarin geligtiriimesi ve uygulanmasi

11.Egitim kurumlarindaki iyi uygulama oOrneklerinin tegvik edilmesi, yayginlagmasinin
saglanmasi

11. Egitim kurumlari arasindaki kalite ve sayisal farkliliklari giderecek tedbirlerin alinmasi
12. Kutlama veya anma gun ve haftalarinin programlarinin hazirlanmasi, uygulatiimasi
(Ulusal ve Resmi Bayramlar ile mahalli kurtulus glnleri Atatirk glnleri ve tarihi glinlerde
yapilacak téren ve kutlamalar Yonetmeligdi)

13. Ogrenci velileri ve diger paydaslarin egitime desteklerini saglayici faaliyetlerin yapiimasi
14. Diger birimler, kurum ve kuruluglarla gerekli koordinasyon ve is birliginin saglanmasi

15. Egitime katki galismalarinin arttiriimasi

16. Derslik Bagina Dugen Ogrenci Sayisi
1.5.3. Ogrencilere Yonelik Gorevleri

1. Sosyal, kilttrel ve sportif faaliyetler

2.Uluslararasi, ulusal ve il dizeyinde yapilan sinav sonuglarinin iyilestiriimesine ydnelik
calismalar

3. Ogrencilerin yurt digi egitim islemleri

4.Rehberlik ve yoOneltmel/yonlendirme calismalarinin  planlanmasi, yurGtilmesinin
saglanmasi

5. Ogrencilerin kayit-kabul, nakil, sinav, sinif gegme, kontenjan, 6diil, disiplin ve basari
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degerlendirme is ve islemlerinin yiiritiilmesinin saglanmasi (222 sayili ilkégretim ve Egitim
Kanununun 2, 48, 52, 53, 55 ve 56. maddeleri; 6287 sayili Kanun ve1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanununu, ilkégretim Kurumlarinda Yetistirici Sinif Agilmasina lliskin Yénerge;
Okullarda Siddetin Onlenmesi Genelge 2006-26, Milli Egitim Bakanhgi Okul Oncesi Egitim
ve llkdgretim Kurumlari Yoénetmeligi; Sinavsiz Ogrenci Alan Ortadgretim Kurumlarina
Elektronik Ortamda Ogrenci Kaydi Genelge 2012/29; Ogrencilerimizin Zararli Madde
Kullanimi ve Siddet Gibi Risklerden Korunmasi Genelge 2006-22; Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi)

6.0Ogrencilerin  yatiilik ve burslulukla ilgili iglemlerinin yirGtilmesi  (ilkégretim  ve
Ortadgretimde Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara Yapilacak Sosyal
Yardimlara iliskin Kanun, Ozel Ogrenci Yurtlari Yénetmeligi)

7. Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi sosyal, kiltlrel, sportif ve izcilik etkinliklerine iligkin is
ve iglemlerinin yuratilmesi

8. Ogrencilerin okul bagarisini artiracak galismalarin yapiimasi

9.0grencilerin egitim sistemi disinda birakilmamasini saglayacak tedbirlerin alinmasi (MEB
Tasim Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi 11.09.2014 giin ve 29116 sayili R.G.)
10.Yurtdiginda egitim alan o6grencilerle ilgili is ve iglemlerin yuratdlmesi (Milli Egitim
Bakanligi Denklik Yoénetmeligi)

11.0grencilerin okul digi etkinliklerine iliskin galigmalarin yapilmasi, yaptiriimasi (Milli Egitim
Bakanligi ilkogretim ve Orta Ogretim Kurumlari Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi)

12.Sporcu 6grencilere yonelik hizmetlerin planlanmasi, yuritilmesinin saglanmasi
13.0grenci yerlestirme komisyonunu kurulmasi(Ortaégretim Kurumlari Yénetmeligi Md.22,
23)

14.Yabanci uyruklu égrencilerin kayit isleri (Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi Md. 29 veya
14/11/2002 tarihli ve 24936 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Gdgmen Isci Cocuklarinin
Egitimine lliskin Yonetmelik, 5/3/2004 tarihli ve 25393 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Milli  Egitim Bakanli§gi Denklik Yoénetmeligi ile kayit yaptirilacak okulun 6zel mevzuat
hikimleri; Yabancilara Yonelik Egitim-Ogretim Hizmetleri2014/21 Genelge)

15. Ogrencilerin zorunlu egitimi terk etmesini énleyecek tedbirlerin alinmasi

16. Ogrencilerin egitim kurumlarina aidiyet duygusunu gelistirmeye yénelik calismalar
yapmak, yaptirmak ve sonuglarinin raporlastirmak (Milli Egitim Bakanligi il ve ilce Milli
Egitim Mudurltkleri Yénetmeligi Md.9/1-c-2)

Ogrenci (son (g yil)

a. Okullasma

b. Devam-Devamsizlik

c. Disiplin


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2006_26.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2012_29/genelge2012_29.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2012_29/genelge2012_29.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/3164_22.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/3164_22.html

d. Sinif Tekrari

e. Okul terk

16.Bagari ve Egitim-Ogretim Ciktilari

a. Ortadgretim ve Yiiksek Ogretime Gegis Sinav Sonuglari
b. Seviye Belirleme Sinavlari

c. PISA, TIMS

d. Odiil Alan Ogrenci Durumu

e. istihdam Durumu
1.5.4. izleme ve Degerlendirmeye Yonelik Gorevleri

1. EQitim programlarinin izlenmesi-degderlendirilmesi
2. Ogretim materyallerinin izlenmesi-degerlendirilmesi
3. Ogretmen yeterliliklerinin izlenmesi-degerlendirilmesi

4. Kurum yoneticilerinin performanslarinin izlenmesi-degerlendirilmesi
1.6. Ozel Egitim ve Rehberlik Sureci

1.Rehberlik ve Arastirma Merkezleri ile ilgili islemler

2. Bilim-sanat merkezleri; Ustin yetenekli 6grencilere ait galismalar

3. Bakanlik tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarinin uygulanmasi
4.Resmi egitim kurumlarinca yuratilen 6zel egitimin yayginlasmasini ve geligmesini
saglayici galismalarin yapiimasi

5. Ozel egitim programlarinin uygulanma siireclerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

6.Bilim sanat merkezleriyle ilgili is ve islemlerin yUratilmesi (Bilim ve Sanat Merkezlerine
Ogretmen Segimi Genelgesi 2007/87 )

7. Rehberlik ve arastirma merkezlerinin nitelikli hizmet vermesinin saglanmasi

8. Rehberlik ve arastirma merkezlerinin 6lcme araclarinin saglanmasi

9. Mobil rehberlik hizmetlerinin uygulanmasinin saglanmasi

10.Madde bagimhli§i, siddet ve benzeri konularda toplum temelli destek saglanmasi
(Ogrencilerimizin Zararli Madde Kullanimi ve Siddet Gibi Risklerden Korunmasi Genelge
2006/22; Uyusturucu Kullanimi ve Bagimlilik ile Micadele 2014/20 genelge)

11. Engelli 6@rencilerin egitim hizmetleri ile ilgili caligmalarin yapiimasi

12. Rehberlik ve kaynagtirma uygulamalarinin yiratilmesinin saglanmasi

13. Rehberlik servislerinin kurulmasina ve etkin galismasina ydnelik tedbirlerin alinmasi

14. Ozel yetenekli bireylerin tespit ediimesi ve 6zel egitime erigimlerinin saglanmasi

15. Ozel yetenekli bireylerin egitici egitimlerinin planlanmasi ve uygulanmasi

16.0zel yetenekli birey egitimine iliskin arastirma, gelistirme ve planlama galismalarinin

yapilmasi


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2007_87.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2007_87.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/3164_22.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/3164_22.html

1.7. Hayat Boyu Ogrenme Siireci

1. Meslek edindirme kurslari

2. Mesleki yeterlilik kurumu ile ilgili ig ve iglemler

3. Yaygin egitim planlama c¢alismalari

4. Orglin egitim alamayan bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirici tedbirlerin alinmasi

5. Hayat boyu 6grenmenin imkan, firsat, kapsam ve ydntemlerinin gelistiriimesi (Yaygin
Egitim Yonetmeligi)

6. Yetiskinlere yonelik yaygin mesleki egitim veriimesinin saglanmasi (il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik)

7. Ogrenme firsat ve imkanlarini destekleyici calismalarin yapiimasi

8. Beceri ve hobi kurslari ile kultirel faaliyetlerle ilgili is ve islemlerin yarittilmesi

9. Cocuk, geng ve aileler ile ilgili egitim ve sosyo-kulturel etkinliklerin yapiimasi

10. Acgik dgretim sistemi ile ilgili uygulamalarin yiritilmesi (Agik ilkdgretim Ydnetmeligi; Milli
Egitim Bakanhi Acik Ogretim Lisesi Yoénetmeligi; Milli Egitim Bakanhgi Mesleki Agik
Ogretim Lisesi Yénetmeligi; Milli Egitim Bakanlii Merkezi Sistem Sinav Yonergesi)

11. Edinilen bilgilerin denkligine iligskin is ve islemlerin yarttilmesi

12. Mesleki Yeterlilik Kurumuyla ilgili is ve iglemlerin yiritiimesi (il istihdam ve Mesleki
Egitim Kurullari Caligma Usul ve Esaslari hakkinda Yénetmelik)

13.Yaygin egitim il/iige planlama kurulunun c¢ahlsmalari (Yaygin Egitim kurumlari

Yonetmeligi)
1.8. Ozel Ogretim Kurumlar Siireci

1. Ozel 8gretimin (okul) oranini artirma calismalari

2.0zel 6gretim kurumlariyla ilgili Bakanlk politika ve stratejilerinin uygulanmasi (MEB.
Stratejik Plani)

3.0zel 6gretim kurumlarinca yiritilen ézel egitimin gelismesini saglayici calismalarin
yapiimasi

4. Engellilerin 6zel egitim giderleriyle ilgili is ve islemlerin ylrttilmesi

5.8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogdretim Kurumlari Kanunu kapsaminda yer alan
kurumlarin acilis, kapanig, devir, nakil ve diger is ve iglemlerinin yiritilmesi (Ozel Ogretim
Kurumlari Kanunu, Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi, Milli Egitim Bakanhgina Bagl
Kurumlara Ait Acma Kapama ve Ad Verme Ydnetmeligi, 6762 sayil Tadrk Ticaret Kanunu,
4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun ve 556 sayili Markalarin Korunmasi
Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname)

6. Ozel 6gretim kurumlarindaki égrencilerin sinav, tcret, burs, diploma, disiplin ve benzeri is

ve islemlerinin yirutilmesi (Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi ile Kurumlara ait
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onaylanmis 6zel yonetmelikler)

7. Azinlik okullari, yabanci okullar ve milletlerarasi okullara iligkin is ve iglemlerin
yuritilmesi (Yabancilarin Calisma izinleri Hakkinda Kanunun Uygulama Yonetmeligi Md.
5,6)

8. Ozel okullarin arsa tahsisi ile tegvik ve vergi muafiyetiyle ilgili is ve iglemlerin yiritiimesi
(Yatinmlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararin Uygulanmasina iligskin Tebli§ (Teblig No:
2012/1)

9.Direksiyon Egitimi Sinavinda goérev alanlara tcret 6denmesinin usulince yurutilmesi;
Kursiyerlerin sinav, Ucret, sertifika ve benzeri is ve islemlerinin yuritiimesi (MTSK
Yénetmeligi; Ozel Motorlu Tagit Siiriiciileri Kursu Direksiyon Egitimi Dersi Sinav Yénergesi)
10. Ozel 6gretim kurumlarinin ve 6zel yurtlarin denetlenmesi, sonuglarinin raporlanmasi ve
degerlendiriimesi

11. Ozel 6gretim kurumlarinda 6gretim materyallerinin kullanimiyla ilgili stireglerin izlenmesi,
degerlendiriimesi

12. Ozel egitim ve dzel 6gretim sureglerinin izlenmesi ve degerlendirimesi

13. Ogrencilerin daha fazla basari saglamalarina iliskin faaliyetlerin ylratilmesi
2. EGITIM-OGRETIM FAALIYETLERININ SONUCLARI

Bu ana baslik altinda egitim-6gretim ortamlari, égrenci, dgretmen ile basari ve egditim-

ogretim c¢iktilarina deginilmisgtir.
2.1. Egitim-Ogretim Ortamlari

1. Fiziki yeterlik durumu

2. EQitim o6gretim arag gerecleri

3. Ucretsiz ders kitabi dagitimi

4. Derslik basina disen 6grenci sayilari ile artis veya azalma oranlari (Normal ve ikili
ogretim ile egitim boélgelerine gore degerlendirilecektir)

5. Birlestiriimis sinif uygulanan okul sayisi ve dgdrenci sayisi ile genel okul ve dAgrenci
saylisina orani

6. Okullarda givenli ortamin saglanmasina yonelik koruyucu ve énleyici tedbirler

7. Engelli 6grencilere yonelik alinan fiziki tedbirler

8. Il stratejik planinda yer alan amag, hedef ve performans gdstergelerinin
gerceklesme durumu

9. Bakanlik hedeflerine ulasma derecesi

10.Okullarda yapilan veli toplanti sayisi ve Milli Egitim Mudurligunce velileri bilgilendirmeye

yonelik diizenlenen toplanti ve seminerler



2.2. Ogrenci

. Okullagsma durumu (Net ve brit olarak ayri ayri alinacaktir)
. Devam-devamsizlik durumu

. Disiplin durumu ve disipline yonelik alinan onlemler

. Sinif tekrari oranlari

. Okul terkleri, nedenleri ve alinan dnlemler

. Orta okullardan agik liselere gecis

. Ortadgretim kapsaminda mesleki teknik egitim oranlari ile yonlendirme c¢aligsmalari

co N O O A W DN PP

. Il ve ilge milli egitim égrenci disiplin kurullarina intikal eden 6grenci sayisi ile fiiller, artig
olmasi durumunda nedenleri ve alinan énlemler

9. Ozel egitim uygulamalari (Ozel egitime muhta¢ ddrenci durumu ile ézel egitim alan
odrenci sayilari ve alinan énlemler)

10. Bursluluk sayisi ve orani (resmi, 6zel)

11. Yatihhk ve yarim yatililik orani ile kapasite kullanim durumu

12. Mesleki ve teknik okul ve kurumlarinda isletmelerde meslek egitimine devam eden
ogrenci sayllari ve oranlari

13. Ozel 6gretimin genel dJretime olan orani

14. Ogrenci bagina diigen ortalama harcama miktari
2.3. Ogretmen

1. Norm kadro ve yeterlik durumu

2. Egitim bdlgesi dlzeyinde genigletiimis zimre ve egitim bolgesi zUmre bagkanlari kurulu
toplantilarinin yapilmasi ile igeriginin amacina uygunlugu

3. Ogretmenlerin ortalama yer degistirme suresi (il ici ve il disi)

4. Ogretmenlerin Disiplin ve Odiil durumu

5. Ogretmenlerin egitimi ve gelisimine yonelik hizmet ici egitim faaliyetleri ile hizmet igi
egitim alan 6gretmen sayisi ve 6gretmen sayisina orani

6. Lisansustl egitim almig 6gretmenlerin sayisi ve orani

7. Hakkinda sorusturma yapilan, ceza uygulanan égretmen sayilari ve oranlari ile agirlikli
olarak iglenen ve 6n plana ¢ikan fiiller, artis varsa nedenleri

8. Ogretmenlerin devamsizlik (izin, rapor vb.) durumu

2.4. Basar ve Egitim-Ogretim Ciktilari

1. Ulusal, uluslararasi ve il dizeyinde yapilan sinav sonuglari

2. Yuksek 6gretime geciste sayisal ve oransal durum



3. Odiil alan é6grenci durumu (Ulusal ve uluslararasi alinan édiiller)
4. Mezun olan 6grencilerin istihdam durumu

a. Genel ortadgretim mezunlari agisindan

b. Mesleki ve teknik egitim agisindan

5. Okur - yazar orani ve bu konuda yarutulen ¢alismalar

6. Kurum bagina dugen sosyal etkinlik sayisi
lll. YONETIM FAALIYETLERI
Bu ana baglik altinda yénetim suregleri ile yonetim faaliyetleri ve sonuglari ele alinmigtir.

1.YONETiIM SUREGLERI

1.1. insan Kaynaklari Siireci

1. Ogretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili calismalar

2. Yonetici atamalari

3. insan kaynaklariyla ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlamalarin yapiimasi (MEB Stratejik
Planlar,10. Kalkinma Plani, Orta Vadeli Plan (2014-2016)

4 Norm kadro is ve islemlerinin yurutilmesi, personelin yeterlilik durumu (Milli Egitim
Bakanhgina Bagli Okul ve Kurumlarin Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iligkin
Yénetmeligin 16, 17 ve 18. Maddeleri)

5. il/ilge 6zliik dosyalarinin muhafazasinin saglanmasi

6. Atama, 6zIuk, emeklilik, disiplin, 6dll is ve islemlerinin yuratilmesi

7. Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi iglemlerinin yurttilmesi

8. Yoneticilik formasyonunun gelismesini saglayici faaliyetlerin yiritilmesi

9. Personelin egitimlerine iligkin is ve iglemlerin yapiimasi

10. Aday 6gretmenlerin uyum ve adaylik egitimi programlarinin uygulanmasi (MEB Aday
Memurlarin yetistirimesine iligkin Yonetmelik)

11. Ogretmen yeterliligi ve is basarimi diizeyini iyilestirici hizmet ici egitimlerin yapiimasi

12. Ogretmen yeterliliklerine iliskin Bakanhga geri bildirim ve dnerilerde bulunulmasi (MEB
Ogretmen Yeterlilikleri kitabi, 2009)

13. Ogretmenlerin hizmet igi egitimlerine ydnelik ulusal ve uluslararasi gelismelerin
izlenmesi (Milli Egitim Bakanhgi Hizmetici Egitim Yonetmeligi; Hizmetici Egitim Dairesi
Baskanliginin 24/10/2008 tarihli ve 6013 (2008/73) sayili “Hizmetici egitim faaliyetlerini
planlama ve uygulama prensipleri” konulu Genelgesi)

14. Ogretmenlerin mesleki gelisimiyle ilgili arastirma ve projelerin yapilmasi ve uygulanmasi
(Ogretmen Yeterlikleri ve Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Genelge 2009-41,
24.04.2009)

15. Ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik yerel diizeyde etkinliklerin diizenlenmesi


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/1546_41.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/1546_41.html

16.Yoneticilerin, dgretmenlerin ve diger personelin atama, yer degistirme, askerlik, alan
degisikligi ve benzeri is ve islemlerinin yapiimasi

17. Personelin pasaport ve yurt digi is ve islemlerinin yirattlmesi (MillT Egitim Bakanhgina
Bagl Egitim Kurumlari Yéneticilerinin Gérevlendirilmelerine iligkin Yénetmelik, Milll Egitim
Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi, Milll Egitim Bakanliginin
Yurt Disi1 Teskilatina Surekli Gérevle Atanacak Personel Hakkinda Yonetmelik)

18. Sendika ve konfederasyonlarin il temsilcilikleriyle iletisiminin saglanmasi

19. 25/6/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu kapsamindaki
gorevlerin yuratulmesi (4688 Sayili Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu; Kamu Gorevlileri
Sendikalari Kanunu Kapsamina Giren Kurum ve Kuruluglarin Girdikleri Hizmet Kollarinin
Belirlenmesine iligkin Yénetmelik)

20. il emrine atanan 6gretmenlerin gorev yerlerinin belirlenmesine yonelik “il Egitim
Personeli Planlama Kurulu”nun olugturulmasi (Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin Atama
ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 42 ve 43. Maddeleri)

21. ihtiyaca gére ders Ucreti karsiligi ve vekil égretmenler ile usta ogreticilerin ilgili
okul/kurumlara gérevlendiriimesi (Milli Egitim Bakanli§i Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve
Ek Ders Saatlerine iliskin Karar'in 9, 16,19 ve 22. maddeleri; 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 86. Maddesi; Milli Egitim Bakanhgi kurumlarinda sézlesmeli veya ek ders gorevi

ile gérevlendirilecek uzman ve usta 6greticiler hakkinda yénetmelik)
1.2 Maarif Mufettigleri Baskanliklar Siireci

1.Rehberlik ve denetim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendiriimesi

2. inceleme, sorusturma ve 6n inceleme calismalarinin yuritiimesi

3. Egitim-6gretim ve yonetim alanlarini gelistirici inceleme ve arastirmalar yapilmasi

4. Hizmetici egitim faaliyetlerine katihm durumu

5. Ogretim programlarinin uygulamalarinin izlenmesi ve rehberlik faaliyetlerinin yirutiilmesi
(MEB il ve ilge Milli Egitim Mudurltkleri Y6énetmeligi)

6. Ogretim materyalleri ile ilgili sire¢ ve uygulamalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi
7.Sistem boyutunda egitim ve Ogretim suregleri ile uygulamalarin izlenmesi ve
degerlendiriimesi

8. Egitim-6gretim ve yonetim faaliyetlerinin denetim ve degerlendirme c¢alismalarinin
yapilmasi

9. izleme ve degerlendirme raporlarinin hazirlanarak ilgili birimlerle paylagilmasi, (Milli
Egitim Bakanligi Rehberlik Ve Denetim Bagkanhgi ile Maarif Miifettisleri Bagkanliklari

Yonetmeligi)
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10. iliilge milli egitim midirlikleri ile egitim kurumlarinin denetim, rehberlik, isbasinda
yetistirme ve degerlendirme hizmetlerinin ydrutilmesi

11. il milli egitim midara harig yonetici, 6gretmen ve diger memurlarin denetim ve rehberlik
hizmetlerinin yuritilmesi (MEB il ve iige Milli Egitim Midurlikleri Yénetmeligi, Milli Egitim
Bakanhdi Rehberlik Ve Denetim Bagkanhg ile Maarif Miifettigleri Bagkanliklari Yénetmeligi)
12. inceleme, sorusturma veya ©n inceleme raporlariyla ilgili is ve islemlerin yiritiimesi
(657; 1739 ve 4483 sayili Kanunlar)

13. Ogretmen ve ydneticilerin uyum egitimi ve gelisimlerine yonelik ¢alismalarin yapiimasi
14. Egitim-6gretim ve yonetim sureclerinin gelistiriimesinde rehberlik gcalismalarin yapiimasi
15. Egitim-6gretim ve ydnetim alanlarini gelistirici arastirma ve ¢alismalarin yapilmasi (MEB
il ve iige Milli Egitim Mudurlikleri Yénetmeligi)

16. Kurul ve komisyon goérevlerinin yurattlmesi

17. Kurum hizmetici egitim programlarinin dizenlenmesi
1.3. Hukuk ve Mevzuat Sureci

1.Adli, idari, hukuki, mali ve tahkim davalari ile ilgili islerin yUratilmesi

2. inceleme, sorusturma ve 6n inceleme dosyalarina ait is ve islemler

3. Hukuki konularda ilgili mercilere gorus bildiriimesi

4. Mali, hukuki ve fikri haklar konusundaki uyusmazliklara iligkin is ve islemlerin yuritlilmesi
5. AdIi ve idari davalar ile tahkim vyargilamasi ve icra islemlerinde Valiligi veya
Kaymakamligi temsil etmesi (Hukuk Musavirligi Yonetmeligi)

6. Dava ve icra igslemlerinin yurutulmesi, anlasmazliklari 6nleyici hukuki tedbirlerin alinmasi
7. Hizmet satin alma yoluyla yaptirilan dava ve icra takiplerinin izlenmesi ve denetlenmesi

8. Sorusturma ve inceleme raporlarina iliskin is ve islemlerin yUratilmesi

9. Disiplin kuruluna girecek dosyalarin is ve islemlerinin yapilmasi (657 Sayili Kanun ve
Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y&netmelik)

10. AdIT ve idart makamlardan gelen 6n inceleme is ve islemlerinin yuritilmesi (4483 Sayili
Kanun)

11. idarf, adli ve icra davalariyla ilgili yazismalarin yapiimasi

12. idari ve adli itirazlar ile ilgili is ve islemlerin yiritilmesi

13. Mevzuatin takip edilerek, uygulanmasinin gézetilmesi

14. Mevzuat ve hukuki konularda birimlere gérus bildirilmesi
1.4, Strateji Gelistirme Hizmetleri Sureci

1.Is takvimi, stratejik plan ve eylem planlarinin hazirlanmasi, glincellenmesi
2. Butge ve ayrintili harcama planinin hazirlanmasi

3. statistiki verilerin ilgili birimlerle birlikte toplanmasi, giincellenmesi, analiz edilmesi
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4. Egitime yOnelik projeler hazirlanmasi ve uygulanmasi

5. Performans olcitlerinin uygulanmasi, izlenmesi ve degderlendiriimesi

6. il/ilge diizeyinde is takviminin hazirlanmasi

7. llliige stratejik planlarinin hazirlanmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasinin saglanmasi
(Strateji Gelistirme Bagkanligi 2013/26 genelge; Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya
iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik)

8. Hikumet programlarina dayali eylem plani ile ilgili iglerin yarattulmesi

9. Kalkinma planlari ve yillik programlar ile ilgili islemlerin yuritilmesi (652 Sayili KHK)

10. Faaliyetlerin stratejik plan, bltce ve performans programina uygunlugunun saglanmasi
11. Hizmetlerin etkililigi ile vatandas ve galisan memnuniyetine iliskin ¢alismalarin yapilmasi
12.Butge ile ilgili is ve islemlerin yuratalmesi (5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanunu; Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi; Kamu ihale Kanunu’nun 8 ve 67.
maddeleri; Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi; Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama
Yonetmeligi)

13. Ayrintili harcama programinin hazirlanmasi

14.Nakit Odemelerin planlamasinin yapilmasi, &demelerin izlenmesi, aksakliklarin
giderilmesine calisiimasi

15. Mali durum ve beklentiler raporunun hazirlanmasi

16. Kamu zarari ile ilgili is ve iglemlerin yUrGtiimesi

17.Yatirmlarla ilgili ihtiyac analizlerinin yapilmasi, verilerin hazirlanmasi

18. Performans programiyla ilgili is ve islemlerin yurutilmesi

19. Okul aile birlikleri ile ilgili is ve islemlerin yurittlmesi (Okul Aile Birligi Yonetmeligi)

20. Egitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaclarinin tespit edilmesi

21. istatistiki verilerin ilgili birimlerle igbirligi icinde ulusal ve uluslararasi standartlara uygun
ve eksiksiz toplanmasi, glincellestiriimesi, analiz edilmesi ve yayinlanmasi

22. Egitim kurumlari, yonetici, 6gretmen ve calisanlar igin belirlenen performans 6lcttlerinin
uygulanmasinin izlenmesi, yerel ihtiyaclara goére performans olgutlerinin gelistiriimesi ve
uygulanmasi

23. llgili birimlerle koordinasyon saglayarak vatandas odakli yénetimin olusturuimasi,
idarenin gelistiriimesi, ydonetim kalitesinin arttirilmasi, hizmet standartlarinin belirlenmesi, is
ve karar sureglerinin olugsturulmasi ile burokrasi ve kirtasiyeciligin azaltiimasina iligskin
arastirma gelistirme faaliyetlerinin yUrutilmesi (Toplam Kalite Yonetimi Uygulama
Yonergesi)

24 Egitime iligkin arastirma, geligtirme, stratejik planlama ve kalite gelistirme faaliyetlerinin
yuratulmesi

25. Egitime iligkin projelerin hazirlanmasi, uygulanmasi
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26. llce milli egitim midirlikleri ile egitim kurumlarinin proje hazirlama ve yiriitme
kapasitesini gelistirici calismalarin yapilmasi

27.Arastirma ve uygulama projelerinde finansal ve mali yénetimin izlenmesi, raporlanmasi
28. Faaliyetler, Gergeklestirilen/Devam Eden Projeler ile Kazanimlar

29. Takip, Kontrol, izleme ve Degerlendirme

30. Gelisim Planlarinin Hazirlanmasi

31. Onceki Denetimlerde Gegen Teklif ve Onerilerin Yerine Getirilme Durumu

32. Genel Bltgeden tahsis edilen 6deneklerin kullanimi

33. il 6zel idaresi biitcesinden tahsis edilen ddeneklerin kullanimi

34. Diger gelir ve kaynaklarin kullanimi

35. Ulusal ve Uluslar arasi Projelerden aktarilan kaynaklarin kullanimi
1.5. Bilisim Sistemleri Siireci

1.Bilgi islem ve egitim teknolojileri is ve iglemleri

2.Bilgi sistemlerinin sdrekliligini ve guvenirliligini saglayacak izlemelerin yazili olarak
belirlenmesi ve uygulanmasi

3. Kullanici gruplarinin olusturulmasi ve yetkilendiriimesi

4. MEBBIS altinda bulunan tiim modiillere bilgi girisinin zamaninda dogru sekilde yapilmasi
5. Guncelleme iglemlerinin anlik olarak yapiimasi (EK: Modul Listesi)

6. Olgme ve degerlendirme is ve islemlerinin birimlerle igbirligi ierisinde yiritilmesi
7.Sinavlarin uygulanmasi ile ilgili organizasyonunun yapiimasi ve sinav glvenliginin
saglamasi (Milli Egitim Bakanhgi Merkezi Sistem Sinav Yénergesi)

8. Sinav komisyonunun sekretarya hizmetlerinin ydrtttlmesi

9. Ogretim programlarini teknik yénden izlenmesi ve sonuclarinin degerlendirilmesi

10. Egitim faaliyetlerinin iyilestiriimesine yonelik teknik ¢éziimlere ve yerel ihtiyaclara dayali
uygulama projelerinin gelistiriimesi ve yuruttlmesi

11.Yenilikci egitim ve teknoloji destekli editim uygulamalari icin vyenilikgi ¢dzimler
hedefleyen proje ve arastirmalarda, birimlere ve resmi ve 6zel kurumlara iligkin is ve
islemlerin yurGtilmesi

12.1lgili birimler ile isbirligi icinde proje ve arastirma sonuglarinin yeni uygulamalara yén
vererek sdrdurulebilir is streglerine dénisimuinin saglanmasi

13. Egitim ara¢ ve ortam standartlarinin uygunluk testlerine iliskin is ve iglemlerin
yurutilmesi

14. Uzaktan egitim ile ilgili is ve iglemlerin yurataimesi

15. Egitim bilisim aginin igletiimesi ve gelistiriimesi, erisim ve paylasim yetkilerinin

yonetilmesi
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16.Tedarikgilerin egitim materyalleri ve e-icerik projelerinin incelenmesi ve degerlendirilmesi
17. Egitim teknolojileriyle ilgili bltce ve yatirim planlamalarinin yapiimasi

18. Bilisime iligkin Bakanlik ve diger birim projelerine iligkin is ve iglemlerin ytrutilmesi

19. Kamu bilisim standartlarina uygun ¢ézimlerin Gretilmesi

20. Haberlesme, veri ve bilgi glvenliginin saglanmasi (Milli Egitim Bakanhgdi Bilgi islem
Sistemi (MEBBIS), Bilgi Ve Sistem Guvenligi Yoénergesi)

21. Egitim bilisim aginin kullaniminin yayginlastiriimasinin saglanmasi

22. Bilisim hizmetlerine ve internet sayfalarina iligkin is ve iglemlerin yirtttlmesi

23. Elektronik imza ve elektronik belge uygulamalarina iligkin is ve iglemlerin ylrutilmesi

24. Bilgi islem ve otomasyon ihtiyacinin karsilanmasina destek saglanmasi ve isletiminin
yapilmasi

25. Istatistik verilerin saklanmasina iligkin teknik is ve islemlerin yiritilmesi (Milll Egitim
Bakanligi Bilgi islem Sistemi (MEBBIS), Bilgi Ve Sistem Giivenligi Yénergesi)

26. Cagr sistemleri kurulmasina ve igletilmesine iligkin is ve islemlerin yaratilmesi
1.6. Sivil Savunma Sireci

1. Koruyucu guvenlik dnlemlerinin alinmasi

2. Hizmet binasi ile okul ve kurumlar igin sivil savunma planinin hazirlanmasi, il Afet ve Acil
Durum MudurlUkleri ile gerekli galismalarin yapilmasi i¢in koordinasyonun saglanmasi

3. Okul ve kurumlar icin glvenlik, yangin, sabotaj ve benzeri riskler igin ekiplerin kurulmasi
ve gerekli tedbirlerin alinmasi ile ilgili calismalarin takibinin yapiimasi

4. Evrak ve haberlesme guvenligi ile personel, bina, ara¢ ve gerece yonelik Koruyucu
Giuvenlik Talimati'nin bulundurulmasi; her tirli gavenlik dnlemlerinin alinmasi; lGzumlu arag
ve gereclerin kullanima hazir bulundurulmasi

5. Koruyucu guvenlik tedbirlerine ybnelik personel devam ve ziyaretci kontrol sisteminin
isletilmesi, (28.12.1988 tarih ve 20033 sayili R.G.de yayimlanan Sabotajlara Karsi Koruma
Yoénetmeligi)

6. Sivil savunma hizmetleri ile ilgili okul ve kurumlarda seminerler dizenlenmesi,
tatbikatlarin yapilmasi (Deprem, 28 Subat Sivil Savunma Gind vb) ve sonuglarinin

Bakanliga bildiriimesi
1.7. Ozel Buro Sureci

1. Milli egitim danigsma komisyonu igleri

2. Yazili ve gorsel basin ile ilgili igler

3.Yazili ve gorsel basin, meslek drgutleri ve diger sivil toplum kuruluslari ile iligkilerin
yurutilmesi

4. Vatandas memnuniyetinin artiriimasina yénelik ¢alismalarin yapilmasi
14



5. Bilgi edinme basvurularinin ilgili birimlerle koordineli bir sekilde yanitlanmasinin
saglanmasi

6. Milli egitim hizmetlerinden talep ve sikayetler konusunda bilgilendirme ve ydnlendirme
isleri ile protokol is ve iglemlerinin yuruttilmesi

7. Milli egditim danisma komisyonu sekreterya islerinin yuratilmesi

8. illiice milli egitim komisyonu sekreterya islerini ylritilmesi (Milli Egitim Bakanlig il Ve
iice Milli Egitim Mudurlikleri Yénetmeligi Md. 26)

2. YONETIM FAALIYETLERI VE SONUCLARI

1. il ve ilge millT egitim mudurliikleri stratejik planlarinda yer alan stratejik amag ve hedeflerin
gerceklesme durumu

2. il llge Milli Egitim Mudirligi yoneticilerinin denetim gérevlerini yerine getirme durumu

3. Gerceklestirilen/devam eden projeler ile kazanimlar

4. Denetimlerde getirilen teklif ve dneriler ile gelisim planlarinda yer alan hususlarin yerine
getirilme durumu

. Rehberlik ve denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve uygulanmasi

. Atama, yer degistirme ve gorevlendirmelerin yerindeligi

. Ogretmenlerin atama yer degistirme ve gérevlendirme durumu

. Okul/kurum yoneticilerinin asil ve gdrevlendirme durumu

. Il/ilge milli egitim midarliga yéneticilerinin asil ve gérevlendirme durumu

. Diger personelin atama, yer degistirme ve gorevlendirme durumu

. Sinav uygulamalari ve denetimleri

. Maarif Mufettisleri Bagskanliginin calismalari

. REDBIS’ den alinan bilgilerin degerlendirilmesi

O 9 0 N OO O T 9 o O

. Sorusturma sonucu getirilen tekliflerin uygulanmasina dayal olarak idare aleyhine acilan
davalar ve konulari ile idare aleyhine sonuglanan davalarin sayisi ve orani, dava sayisinda
artis varsa nedenleri

c. Maarif Mufettislerinden, mesleki gelisim icin hizmet ici egitim programlarina katilan maarif
mufettisi sayisi ve orani ile egitim programlarinin genel olarak icerigi

9. Yoneticilerin disiplin ve 6dul durumu

10. Yonetici ve 6gretmen disindaki personelin hizmet ici egitim faaliyetlerine katilim durumu
11.Okullarin ve kurumlarin denetimleri sonucunda hazirlanan gelisim planlarinin izlenmesi
12. Kamu kurum ve kuruluslari, meslek kuruluglari, sivil toplum kuruluglari ve Universiteler
ile yuratalen ¢alismalar ve igbirligi durumu

13. Mesleki gelisim icin hizmet igi egitim programlarina katilan yonetici sayisi ve orani ile

egitim programlarinin genel olarak icerigi
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IV.MALT SURECLER
1.MALi KAYNAKLARIN KULLANIM SUREGLERI

Bu baslik altinda Destek Hizmetleri Siirecleri, insaat ve Emlak Hizmetleri Stregleri, il/ilge Milli
Egitim MUdurligu Hizmet Binasi Fiziki Yapi Durumu, ihale ve s6zlesme islemleri, taginir mal

igslemleri ile mali kaynaklar ve kullanimina yer verilmistir.
1.1. Destek Hizmetleri Surecleri

1.Tasimal egitim ve yemek ihalesi is ve iglemlerinin yiratilmesi

2. Tasima merkezi olan okullarin tagima yapilan yerlesim yerine uygun yerde belirlenmesi
3.0grenci sayisi yeterli olan okullarin tagima kapsamina alinmasi durumunun incelenmesi

4 Kurumda gorev yapan personele ait sosyal guvenlik ve vergi islemleri ile ilgili islemler
(5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu)

5.Kantin gelirleri (Okul Aile Birligi Yonetmeligi Md.17/a-2)

6. Yayin faaliyetlerinin yirtttlmesi

7. Ders arag ve gerecleri ile donatim ihtiyaglarinin temin edilmesi

8. Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesinin yuriitilmesi

9. Tasinir ve tasinmazlara iligkin is ve islemlerin yUratilmesi (Tasinir Mal Yénetmeligi)

10. Depo ig ve islemlerinin yuratalmesi

11. Lojmanlar ile ilgili is ve islemlerin yarutilmesi(Kamu Konutlari Yénetmeligi)

12. Yemekhane is ve islemlerinin yurutlilmesi (Besinlerle Bulasan Hastaliklar - 2000/60
Madde Bagimlihgi-1999/29, 05/02/2013 tarih ve 28550 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Okul Kantinlerine Dair Ozel Hijyen Kurallari Yénetmeligi; Tuttin Uriinlerinin Zararlarinin
Onlenmesi ve Kontrolii Hakkindaki Kanun ile ilgili 2008/16 No'lu 18/03/2008 Tarih ve 1013
Sayili genelge; Ucucu Maddeler ve Kirtasiye Malzemeleri - 1995/75; Devlet Memurlari
Yiyecek yardimi Yonetmeligdi)

13. Ogretmenevleri ve sosyal tesislerle ilgili is ve islemlerin yirutiilmesi (Millf Egitim Bakanlig
Ogretmenevi, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu Uygulama Yonergesi)

14. Déner sermaye is ve islemlerinin yartttilmesi

15. Temizlik, gtivenlik, Isinma, aydinlatma, onarim ve tasima gibi islemlerin yuratilmesi (Millt
Egitim Bakanligi Tagsima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi; Temel Egitim Genel
MidurlGginin 08.06.2007 tarihli ve 10293 sayili “Tasimali ilkégretim” konulu (2007/53) sayili
Genelgesi)

16. Satin alma is ve iglemlerinin yuratilmesi (5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu; Kamu ihale Kanunu; Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi; Hizmet Alimi
ihaleleri Uygulama Yénetmeligi Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi)

17. Tahakkuk iglemlerine esas olan onaylarin alinmasi ve ilgili diger iglemlerin yuratilmesi
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18. Genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yarttilmesi
1.2. ingaat Ve Emlak Hizmetleri Siirecleri

1. Yatirrm programlarinin hazirlanmasi, onaylatiimasi, ihale sirecinin takip edilmesi

2.lhale edilen yatinm ve onarmlarinin izlenmesi, planlanan siire igerisinde hizmete
sunumlarinin saglanmasi

3. idari ve teknik sartnamelerin hazirlanmasi

4.Onarim iglerinin yuratulmesi

5. Kamulastirma, devir, tahsis ve kiralama is ve islemleri

6.Yapim programlari ile ilgili is ve islemlerinin yiratilmesi (MEB Yatirimlar Dairesi
Baskanlhiginin  13.07.2011/39 nolu genelgesi; MEB Yatirimlar Dairesi Baskanlginin
17.08.2005/72 nolu genelgesi; 2942 sayilh Kamulastirma Kanunu ve Kamulastirma Kanunu
Uygulama Yonetmeligi)

7.EQitim kurumu bina veya eklentileri ile derslik ihtiyaclarinin énceliklere gére kargilanmasi
8.0Onaylanan yapim programlarinin ve ek programlarin uygulanmasina iligkin is ve islemlerin
yardttlmesi

9.Vatandas/hayirsever katkisi ile yapilacak egditim vyapilarina iliskin is ve islemlerin
yardtilmesi

10.Yatirnm programi yapi yatirimlarinin ihale dncesi hazirliklarina iliskin is ve iglemlerin
yuratilmesi (Strateji Gelistirme Baskanhgi 2012-2014 Dénemi Yat. Prog. Haz. Genelgesi-
2011-45, 03.08.2011)

11.ihale edilen yatirmlarin izlemesi, planlanan siire icerisinde hizmete sunulmalarinin
saglanmasi (5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu; MEB il ve ilce Milli Egitim Midurlikleri
Yonetmeligi)

12.0narimlara iligkin is ve islemlerin yurGtilmesi (13/07/2011 tarih ve 1892 sayili
Bakanlhigimiza Bagh Okullarin Onarimlari genelge 2011/39)

13.Yapilan ihalelere ait projelerin 6denede esas dosyalarinin hazirlanmasina iligkin is ve
islemlerin yarittlmesi

14.Projelere goére idari ve teknik ihale sartnamelerinin hazirlanmasina iliskin is ve islemlerin
ylrdttilmesi

15. Hak ediglere iligkin is ve iglemlerin yirtttlmesi

16. Egitim kurumlarinin Toplu Konut idaresi Baskanh§i veya insaat igleri ile ilgili diger kamu
kurum ve kuruluslarina yaptiriimasina iligkin is ve islemlerin yrataimesi

17. Yapilarin mimari ve muihendislik projelerinin yapilmasina iligkin is ve iglemlerin
yarittilmesi

18.0zel projelerin incelenmesi ve goris bildirimesi
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19.Hazine miilkiyetinde olanlar dahil, her tarli okul ve bina kiralamalarina iligkin is ve
igslemlerin yuratilmesi

20.Bakanlik binalarinin egitim kurumu olarak kiralanmasina iligkin is ve iglemlerin yaruttilmesi
21.Kamu kuruluslarina tahsisli tasinmazlarin tahsisi veya devri islemlerine iligkin is ve
islemlerin yurGtilmesi (Egitim Ogretim Tesislerinin Kiralama Karsihgi Yaptirimasi ile
Tesislerdeki Egitim Ogretim Hizmet Alanlari Disindaki Hizmet ve Alanlarin igletiimesi
Karsiliginda Yenilenmesine Dair Yénetmelik 08/09/2012 giin ve 28405 sayilh R.G)

22 Egitim kurumlarinin kamu-6zel ortakligi modeliyle yapimina iligkin is ve islemlerin
ylrttilmesi

23.Bakanlikca yapimina karar verilen egitim &gretim tesislerinin belirli stire ve bedel
Uzerinden kiralama karsilidi1 yaptiriimasiyla ilgili igslemlere iligkin is ve iglemlerin yuratalmesi
24. Egitim kurumlarindaki egitim 6gretim hizmet alanlari digindaki hizmet ve alanlarin igletme
devri karsiliginda egitim &gretim tesislerinin sdzlesme ile gercek veya 6zel hukuk tizel
kisilerine yenilettiriimesi veya yeniden yaptiriimasina iligkin ig ve iglemlerin yuratalmesi

25. Egitim kurumlarinin depreme karsi tetkiklerinin yapilmasi ve yaptiriimasi, giglendirilecek
egitim kurumlarinin tespit edilmesi ve Bakanliga bildirilmesi

26. Tasinabilir okullarin yaptirilimasina iliskin is ve islemlerin yartttlmesi

27.Egitim kurumlarina iliskin kamulastirma is ve islemlerinin yaratilmesine iliskin is ve
igslemlerin yuratilmesi

28. Bakanlhga gerektiginde kamulastirma teklifi sunulmasi

29. Hazine milkiyetinde bulunanlar dahil ihtiya¢c duyulan her tirli okul ve binayi kiralama is
ve iglemlerinin yapiimasi

30. Guclendirilecek okullarin tespit edilerek bakanhga bildiriimesi

31.Kendi boélumdiyle ilgili kurul, komisyon, toplanti ve benzeri calismalarin sekretarya

islemlerinin yUratilmesi
1.3. illilge Milli Egitim Miidiirliigii Hizmet Binas: Fiziki Yapi Durumu

. Fiziki yapinin hizmet gereklerine uygunlugu ve yeterlilik durumu
. Bilisim ve iletisim araclarinin yeterliligi ve kullanim durumu
. Donatim, bakim, tertip, dizen ve temizligi

. Yangindan korunma onlemlerinin alinmasi

. Guvenlik tedbirlerinin alinmasi

1

2

3

4

5. Deprem ve diger afetlere karsi dnlemlerin alinmasi

6

7. Yerlesimin personelin gorev alanina uygun olup olmadigi
8

. Hizmete yardimci birimlerin yeterliligi
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9.Hizmet geregi olan bilisim ve iletisim arag-gereclerinin yeterli olup olmadigi, kullanim
durumu

10. Arsivin olusturulmasi (Devlet Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi, Basbakanlik Genelgesi 2005/7
25766 sayili Resmi Gazete)

11. Atatirk kdsesinin dizenlenmesi

12. Turk Bayraginin ve gerekli resim ve levhalarin ilgili yerlere asilmasi (Turk Bayragi
Tuzuga)

13. Oda ve boélimlerin  donatimi, temizligi, bakimi, ve kullanima hazir bulundurulmasi
(Temizlik Rehberi, 2092 sayili TD, Devlet Binalari Bakim Onarim ve isletme Yénetmeligi)
14.Yangindan korunma o&nlemlerinin alinmasi durumu (Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yoénetmelik Md.131/b, MEB Yangin Onleme Séndirme Yonergesi 38-42; Yatirim
Tesisler Daire Baskanliginin Hazirladigi “Kazan Daireleri isletme ve Bakim Talimat” 2007-
33, 2009/20 sayili Genelgesi, MEB Yangin Onleme ve Séndiirme Yénergesi)

15.Katlara yerlesim planlarinin asilmasi, yodnlendirme ve adlandirma tabelalarin
bulundurulmasi; salon ve koridorlardaki duyuru panolari ile resim, tablo, afis ve yazilarin Turk
Milli Egitimin amacina uygun olmasi

16. Isinma, aydinlatma ve elektrik tesisatinin periyodik kontrolinun yaptiriimasi (Binalarin
Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik Md.131/b; MEB Yangin Onleme Séndirme
Yonergesi 38-42; Yatirim Tesisler Daire Bagkanhginin Hazirladigi “Kazan Daireleri isletme
ve Bakim Talimati”)

17.4207 Sayili Kanun Huikidmlerinin Uygulanmasi ile ilgili Basbakanlik 2009/13 sayili

Genelge hikimlerinin uygulanmasi
2. MALI KAYNAKLAR VE KULLANIMI

1. Genel Bitceden tahsis edilen 6denekler ve kullanimi

2. il 6zel idaresi biitcesinden tahsis edilen 6denekler ve kullanimi(Blyiiksehir statiisiinde
olmayan illerde)

3. Hayirsever, hibe ve bagis seklinde katkilar ve kullanimi

4. Ulusal ve uluslararasi projelerden aktarilan kaynaklar ve kullanimi

5. Diger gelirler ve kullanimi
3. IHALE VE SOZLESME iSLEMLERI

4734 sayih Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayil Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu ile 2886

saylli Devlet ihale Kanunu kapsaminda yapilan ihale ve sézlesme iglemlerinin yiritilmesi.

4. TASINIR MAL iSLEMLERI

4.1. Tasinir mal girig islemleri

19



1. Onceki yildan devreden tiiketim malzemelerinin giris kaydi
2. Yl iginde alinan tuketim malzemelerinin giris kaydi

3. Bagis veya yardim yoluyla edinilen tasinirlarin giris kaydi
4. lade edilen taginirlarin girig kaydi

5. Devir alinan tasinirlarin giris kaydi

6. Sayim fazlasi taginirlarin giris kaydi
4.2. Tasinir mal ¢ikis islemleri

1. Tasinir istek belgesinin diizenlenmesi
2. Tuketim suretiyle ¢ikis kaydi
3. Devir suretiyle ¢ikis kaydi

4. Kullanilamaz hale gelme, yok olma veya sayim noksani nedenleriyle ¢ikis kaydi

4.3. Tasinir mal sayim iglemleri
4.4, Taginir mal devir islemleri

4.5. Tasinir mal yil sonu iglemleri
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